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ALI STE NEFORMALNI
SKRBOVALEC?

This flyer related to the Project made by the beneficiaries jointly or individually in any form and using any means, shall indi-
cate that it reflects only the author's view and that the National Agency and the European Commission are not responsible
for any use that may be made of the information it contains




Neformalni oskrbovalci so ljudje vseh starosti, ki nudijo (obicajno
neplacano) oskrbo nekomu s kronicno boleznijo, invalidnostjo ali
drugim dolgotrajnim zdravstvenim stanjem oz. potrebo po oskrbi, ki je
zunaj profesionalnega ali formalnega zaposlitvenega okvira (Eurocarers,
2018). Po nedavnih raziskavah neformalni oskrbovalci v EU nudijo veé
kot 80 % celotne oskrbe (Hoffmann & Rodrigues, 2010). Oskrba obi¢ajno
poteka znotraj druzbenih odnosov - vecinoma so oskrbovalci starsi,
partnerji, otroci, vnuki, bratje in sestre, prijatelji ali sosedje.

. Ker so oskrbovalne aktivnosti odvisne od potreb osebe, ki potrebuje
oskrbo, pogosto ni omejitev glede kolicine nudene oskrbe niti glede
¢asa, porabljenega za oskrbo (Eurocarers, Family care in Europe).
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KAKO JE BITI
OSKRBOVALEC?

-

CE STE OSKRBOVALEC, TO LAHKO VPLIVA NA VASE ...

FIZICNO IN DUSEVNO ZDRAVJE

1 Razsirjenost dusevnih zdravstvenih tezav je med neformalnimi oskrbovalci za 20 % visja kot
med tistimi, ki niso oskrbovalci, ter je Se posebej visoka pri ljudeh, ki nudijo zelo intenzivno nego
(vec kot 20 ur na teden). Depresivne motnje, anksioznost, jeza in sovraznost so pogosto povezane
z vecjimi oskrbovalnimi obveznostmi (OECD, 2011).

Oskrbovanije je povezano z razvojem Skodljivih navad in Zivljenjskega sloga (kot so kajenje,
neustrezne prehranjevalne in spalne navade) ter z opustitvijo preventivnih zdravstvenih ukrepov
(kot je medicinsko posvetovanje) (Eurocarers, 2018).

ZAPOSLITEV

1 Usklajevanje placanega dela z oskrbovalnimi obveznostmi je lahko zelo zahtevno, zato

se oskrbovalci pogosto odlocCijo za zaposlitev za krajSi delovni Cas in s tem za nizji kar ima

za posledico dohodek. Po podatkih tretje Evropske raziskave o kakovosti zivljenja se 14 %
oskrbovalcey, ki niso aktivni na trgu delovne sile, ves Cas ali ve€ino ¢asa pocuti depresivne, kar

je vec kot dvakrat vec od oskrbovalcey, ki so zaposleni (Eurocarers, 2018). Oskrbovalci imajo
omejene poklicne priloZnosti, nizje place in pokojninske pravice - Se posebej, kadar se odlocijo za
zaposlitev s krajSim delovnim ¢asom.

FINANCNE RAZMERE

Vfinanéne tezave in rev§€ina zaradi Zmanj$evanje socialnovarstvenih prejemkov ter direktni
stroski oskrbe (zdravil, ogrevanja, posebne prehrane), medicinskih pripomockov, prilagoditev
doma in formalne oskrbe lahko privedejo v finanéne tezave in revi¢ino.

DRUZBENO ZIVLJENJE
1 Oskrbovanje lahko vpliva tako na naravne procese socializacije kot na druzinske odnose.
Oskrbovalci so bolj izpostavljeni socialni izoliranosti.
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NACIONALNI

PODATKI/SPECIFIKE
V SLOVENUJI

STEVILO MIGRANTOV NA LETO

Podatki SURS-a (2018) kaZejo, da je bilo priseljevanje
v Slovenijo najbolj mnozicno v sredini Sestdesetih
(1963-1967), v drugi polovici sedemdesetih let

(1975-1980) ter med letoma 2004, ko je Slovenija =

vstopila v Evropsko unijo, in 2009, kar je razvidno tudi oo

iz spodnjega grafikona. Med priseljenci je bilo ve¢ kot =

80 % priseljencev iz drzav bivSe Jugoslavije, med njimi =

najvec Hrvatov, Bosancev in Srbov (Josipovic, 2006). nel ‘II ‘ ||‘“
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KATERE SO GLAVNE MIGRANTSKE SKUPNOSTI?

Podatki iz leta 2018 kaZzejo, da je bilo med 250.000 priseljenci 216.000 (86 %) takih, ki so imeli
prvo prebivaliSce v kateri od drzav bivSe Jugoslavije. Med temi so najstevilnejSi tisti, katerih prvo
prebivalisce (po njihovem rojstvu) je bilo v Bosni in Hercegovini (108.000), sledijo po Stevilu tisti,
katerih prvo prebivali$ce je bilo na Hrvaskem (45.000), in nato tisti s prvim prebivali§éem v Srbiji
(25.000) (Razpotnik, 2018).

a. Bosanske/Bosnjaske

b. Hrvaske
c. Srbske



KJE LAHKO POISCEM POMOC?

I NUJNA MEDICINSKA POMOG 112
I=_ poLICIJA 113

I ZDRAVSTVENE STORITVE

* Lokalni zdravstveni domovi in bolnisnice v Sloveniji
* Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije
Miklosiceva cesta 24, 1000 Ljubljana

Kontakt: 01 307 72 00, www.zzzs.Si

* Ambulanta s posvetovalnico za osebe brez zdravstvenega zavarovanja, Pro Bono Ljubljana
Mislejeva 3, 1000 Ljubljana
Kontakt: 01 437 20 10, sara.gregori@zd-lj.si, pro-bono@ordinacija.net

 Ambulanta s posvetovalnico za osebe brez zdravstvenega zavarovanja Maribor
Kontakt: 0590 80 359, ambulanta@karitasmb.si

I SOCIALNE STORITVE

* Skupnost centrov za socialno delo Slovenska cesta 27, 1000 Ljubljana
* Zavod za oskrbo na domu Ljubljana Poljanska cesta 97, 1000 Ljubljana
Kontakt: 01 23 96 500, info@zod-lj.si, www.zod-Ij.si

* Center za pomoc na domu Maribor

Trubarjeva ulica 27, 2000 Maribor

Kontakt: 02 235 05 20, info@pomocnadomu.eu, www.pomocnadomu.eu/sl

IE_ MOZNOSTI ZA ZAPOSLITEV
* Zavod RS za zaposlovanje
Kontakt: 080 20 55, kontaktni.center@ess.gov.si, Www.ess.gov.si

IEE_soCIALNO ZIVLJENJE, DISKRIMINACIJA, POMOC PRI INTEGRACIJI, JEZIKOVNI TECAJI
* Slovenska filantropija

Cesta Dolomitskega odreda 11, 1000 Ljubljana

Kontakt: 01 430 1288, 433 4024, 433 5106, info@filantropija.org, www.filantropija.org
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